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Q L’intervista Elena Cattaneo

«Dopo Cartabia l'idea di una donna al Colle

ma eletta perché brava, non per il genere»

-
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LA SCIENZIATA
SENATRICE A VITA:
PER UNA EFFETTIVA
PARITA SERVE UN
NUOVO WELFARE
PER LE FAMIGLIE

'elione di Cartabia alla
presidenza della Consulta
segna un ulteriore passo
perlapresenzafemminile

ai vertici istituzionali. Il prossi-
mo, & stato gia detto da pil par-
ti, dovrebbe essere una donna
presidente della Repubblica.
Condivide senatrice Cattaneo?
«L'elezione di Marta Cartabia
€un riconoscimento alla sua pro-
fessionalita, ma anche il corona-
mento del ruolo sempre pit1 cen-
trale delle donne impegna-
te nel diritto. Mi piace ri-
cordare, infatti, che ¢ dal
1996 che a vincere il con-
corso in magistratura in
Italia sono in maggioran-
zadonne, eil trend &in co-
stante crescita. Come per
la presidente Cartabia, sa-
ro entusiasta di una don-
na al Quirinale non per-
ché eletta in quanto don-
na, ma perché ritenuta dal Parla-
mento la personalita piti idonea
a ricoprire quel delicatissimo
ruolo. Immagino un Paese che
abbia fatto tanti passi avanti ver-
SO una reale pariti di genere da
rendere I'elezione di una Presi-
dente della Repubblica una
“non” notizia. Temochelastrada
sia ancora lunga, considerato
che in Italia la partecipazione
femminile al mercato del lavoro
&solo del 56%, tra le ultime in Eu-
ropa».
Ma non pensa che le don-
ne siano le prime a non
dover cercare scorciato-
ie per cooptazione, ma
piuttosto di affermarsi
per la via maestra attra-
verso la legittimazione

DATA STAMPA

MONITORAGGIO MEDIA, ANALISI E REPUTAZIONE

delvoto popolare?

«Alla base di ogni conqui-

sta di ruoli di responsabili-

ta deve esserci la compe-

tenza e, per quelli pubbli-

ci, la dedizione nel perse-
guire il pubblico interesse. E una
regola senza genere: vale per gli
uomini come per le donne>».
Proprio in questi giorni & stata
approvata una norma che por-
taal 40% la presenza minima di
donne nei Cda delle societa. Ha
ancora senso ragionare in ter-
minidi quote?

«Quella delle quote & una strada
che pudessere esplorata etestata
per valutarne laicamente I'effica-
cia. Potrebbe essere utile nel bre-
ve periodo per mutare assetti di
potere, mal'obiettivo finale @ una
societa che realizzi pari opportu-
nita per tutti e in cui la necessita
di una legislazione di vantaggio
“di genere” sia solo transitoria.
La stessa premier finlandese San-
na Marin, di fronte all'insistenza
dei media sulla sua giovane eta e
sul suo essere donna, ha dichia-
rato di non essere interessata a
questioni di eth e di genere ma so-
lo ai motivi che I'hanno spinta a
fare politica».

I modelli che vengono dall’alto
possono contribuire a cambia-
re la societa o sono altre le azio-
ni concrete? Penso a nidi real-
mente accessibili, scuole a tem-
popieno...

«Conosco diverse donne in ruoli
apicali che hanno guadagnato
posizioni di indiscutibile autore-
volezza nel loro campo, ma an-
che altre che, nonostante anni di
studio e impegno, hanno deciso
di fermarsi prima di compiere il
“salto”. Dobbiamo chiederci per-
ché edare risposte sotto forma di
un nuovo welfare per le famiglie,
ma anche lavorare su alcune no-
stre rigiditd culturali, in modo
che ad esempio, quando nasce
un figlio o quando un familiare
necessita di assistenza, nessuno
nella coppia, tanto meno “sem-
pre e comungue” la donna, deb-
ba sentirsi in dovere di sacrifica-
revitaocarriera».

In quanto scienziata, ha mai
sentito di avere minori oppor-
tunita rispetto a un collega uo-
mo?
«Essere donna non ha mai intral-
ciatoné rallentatola mia crescita
professionale, fin da quando ero
studentessa. Oggi dirigo un labo-
ratorio alla Statale di Milano do-
ve le donne sono in maggioran-
za. Il mio essere scienziata non
mi ha neanche impedito di co-
struire una splendida famiglia.
Mio marito e i miei due figli sono
da sempre i miei primi “compli-
ci™.
E in Parlamento? 11 rapporto
con i suoi colleghi uomini ri-
sente in qualche modo della dif-
ferenza di genere o le istituzio-
ni hanno realmente maturato
ilsenso della parita di genere?
«Non ho mai percepito differen-
ze di trattamento. Mi sembra che
non ci sia ruolo di responsabilita
in Senato, a partire dalla Presi-
denza, che non veda le donne
presenti autorevolmente. L'uni-
ca forma di diffidenza che incon-
tro, in particolare su alcuni argo-
menti, & nei confronti dei fatti del-
la scienza quando mi batto per
farli prevalere su opinioni non
documentate»,

Barbara Jerkov
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Elena Cattaneo,
scienziata e senatrice
avita
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